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Vagyis tulajdonképpen mar itt...
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A lét értelme...

, Az Ikigai megtalalasa onmagunk mély és gyakran
hosszu keresését igényli. Ezt a keresést nagyon
fontosnak tartjdk, mivel err6l hiszik, hogy amikor
valaki felfedezi az Ikigai-t, az elégedettséget és
értelmet hoz az életébe. Az emberek akkor éreznek
igazi Ikigai-t, amikor az onmegvalositas felé
haladnak. Az Ikigai szot arra is hasznaljak, hogy
megjeloljék az ember életében az értékek forrasat,
vagy azokat a dolgokat, amit6l az ember élete értékesse
valik. ”




HITVALLAS

latjuk



/X/

| Sajat utak

,2ozeretni egy kutyamama is tud.
Ez 0sztonos miikodés.

De az orom mar szellemi...”
( Muller Péter)
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SZAKIMIAI ELETUT
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26 éve a palyan

,A név kotelez”: 3. Szamu Altalanos Iskola, Implom
Jozsef Altalanos Iskola, GYAKI, Gyulai Implom Jdzsef
Altalanos Iskola- szellemiség!

Elethossziglani tanulds: mintak, példaképek,
Implom Jozsef, tovabbképzések és iskolak - Jo pap is
holtig tanul!

A mindennapi munka: sajat tanorai gyakorlatom,
tanitasi-nevelési utam, modellem

Ami tanulhatd/ ami tanithato, és ami nem-attitad



A ne gxy&umca
tevekenysegmodell




A dimenziok
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Tudatos szakmai fejlédés dimenzid

Szakmai feladatok, kihivasok: szaktandri munka,
osztalyfénokség, NYIK, EKP- ,masodik féiskola”

Onképzés: tovabbképzések (szakmai-pedagogiai, Képzdk
képzése, IKT!?), 2004. angol nyelvvizsga, 2008. grafologus
diploma, 2015. kozoktatas-vezetd és pedagdgus szakvizsga

Palyazatok: 2006. HEFOP, TAMOP, TIOP, DAOP,
Comenius, Hatartalanul, Erzsébet-tabor- menedzseri
tevékenység,

Pedagdgiai koordinator: vezetd6i feladatok- szakvizsga
E-tanacsado: 2014-16. felnéttképzések koordinalasa
Tudatos keresés: 2018-19. Boldog iskola-program
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Feltaro-elemzo dimenzio

Valtozas vagy valsag?- menedzselés!
Szakdolgozatok: témavalasztas-kihivas

Szaktanari segédletek: kompetencidkat méro és segito
eszkozok-feladatkartyak, projektek, tudasprobak, PPT-k,
tanmenetek

Osztalyfonokkent ,térkép”: szociometria, rajzok, kozos
{)rojektek+kapcsolattartés a sziil6kkel, tanmenetek (5.
<érdés)

Palyazati és pedagogiai koordinatorként: SWOT-analizis,
palyazati adminisztracio, munkatervek és beszamolok-
ralatas

Kiindulopontok a mesterprogram feladattervéhez,
megvaldsitasahoz, dokumentaciojahoz
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Fejleszto-ujito dimenzid

Az 4 generacio: Z és az Alfa gyerekek (és sziileik) kihivasa
Tanitasi-nevelési stratégia: egyéni tanitdsi és tanulasi utak
Valtozatos modszerek és eszkozok: kooperativ paros és

csoport, egyéni munka, projektoktatdas, élmény- és
muzeumpedagogia, IKT

Formalis és informalis terek: Hatartalanul, Erzsébet és
napkozis taborok, kirandulasok- ,megtapasztalas”

Innovaciok és jo gyakorlatok: témanapok, témahetek-
Implom-nap, egészségnapok

Pozitiv megerGsités, tovabbi utkeresés
Pozitiv pszicholdgia: Boldogsagora
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Tudasmegoszto-segito

NYIK, EKP- attéré tevékenység
Honismereti szakkor

Névado iinnepség: 1995/96. Evkonyv, 2004/05. Jubileumi
konyv

Publikaciok

Szakdolgozatok: Féiskola- szintézis, Grafologia-
alkalmazott pedagogia, Pedagogus €s kozoktatasi vezetd-
Hagyomanyok és innovacio

Tanoéra!: NEVELES és tanitas- életmod
Hasznalhato tudas- a térkép tizenete! (4. kérdés)

Boldogsagora alapvetése- a boldogsag/orom IS
tanulhato!



Az orom forrasai

o Szaz utvarrad!”
* Heureka!”

* ,Egy mindenkiért és mindenki egyért!




Pillanatai
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Egyutt a suli







Sot Hatartalanul







A képzelet szarnyan




Tervek, jovokeép

Valtozasmenedzsment: nyitottsag, rugalmassag,
kreativitas

Grafoterapeuta képzés és rajzelemzési egyetemi
kurzus

Mentortanar és képz6- Boldogsagora program
?







-Az alapok -

,Bazisintézmény : hagyomanyok és innovativ
szemlélet
Szakmai életut adottsagai: feladatok, kihivasok

Specidlis gyerekanyag: nemzedéki jellemzok, ,,jomodua
elhanyagoltsag”

Adaptalhato program: Boldogsagora, Boldog iskola-
Prof. Bagdy Emoke, Bagdi Bella, Prof. Olah Attila

Kapcsolati halo
Szintézis: OROMPEDAGOGIA
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Pszicholdgiai szakirodalom: pozitiv pszicholdgia
Face ,hirdetés” Boldogsagora ? !

Online kozosség

Szakmai nap, 30 6ras tovabbképzés

Tovabbgondolas: tandrai és tanoran kiviili
megvalositas- Jobol nem art meg a sok!
Sajat innovaciok és jo gyakorlatok
,lerjesztés”

Az OROMPEDAGOGIA program 6tlete
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Boldogsag ora program

,A Jobb Veled a Vilag Alapitvany Boldogsagora
programja a pozitiv pszicholdgia kutatasi eredményeire
épitett élménypedagogiai modszertan, melynek
hatékonysagat az ELTE PPK empirikus kutatasokkal
igazolta.

A ]program mind a tandrok, mind a gyermekek lelki
jollétével foglalkozik, s6t a sziil6k bevondsara is
lehet6séget nyujt! Jo kiegészitdje lehet az ovodai va
iskolai munkanak, hiszen segitségével lehetOség nyﬂgifé
arra, hogy a hagyomanyos tudasmegosztast és az életben
sziilkséges személyes ¢és szocialis kompetenciak
fejlesztesét osszhangba hozzuk.”



————

“Mi ez a program?

A program a tanév minden hénapjaban olyan témat jar
kortl, mely segiti és tamogatja a gyerekeket a hétkoznapi
probléme’&’(ka valo megkiizdés{en, és a folyamatos
onismereti fejlesztéssel és boldogsagérzetet fokozo
technikak bemutatasaval személyes, lelki egészségiiket is

taplalo kompetenciaikat fejleszti.

A boldogsagérak célja nem az, hogy problémamentes
életmodellt allitson a fiatalok e?]é, hanem hogy
vezérfonalat adjon az 6vodasoknak, iskolasoknak, hog
konnyebben nézzenek szembe a kihivasokkal, képese?(]
legyenek megbirkézni a problémakkal, valamint hogy
le%et(’iséget adjon a testi-lelki egészség megtartasahoz
sziikséges tényezOk tanulmdnyozdsara és tudatositasara.”
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Uzenete

A pozitiv pszicholdgia alapvetése: a BOLDOGSAG
feltételek kovetkezménye

Igy tanulhaté és tanithaté

Fogalma: ,szubjektiv jolét’, jolétiink szintjét tiikrozo
mentalis allapot, boldogsag orientacio (élvezet,
értelem, elmélytilés)

Mentalis egészség (depresszid ellentéte): tiinetek mmmp
JVIRAGZAS”



,Képlete”

Megkiizdés




Mit tehet az iskola?

* Boldogsag= Orokség+Képesség+Akarat
» Cél: Stratégia=¢életszemlélet (+7,5 év)
* Positive Education: Teljesitmény + Jolét

+ Rogersi modell:
v'Bizalom
v Aktivitas

v Elménykozpontusag - m
v Tamogato jelenlét ﬁ

v Humor
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Céljaim

Az OROMPEDAGOGIA program magas szinvonald, szakmailag
megalapozott megalkotasa, megirasa.

A lehet6ségekhez és adottsagokhoz mért és igazitott legteljesebb
megvalodsitasa.

Sajat intézményemben valé megismertetése és meghonositasa.

Mas intézményekben valo terjesztése, jo gyakorlatként valo
atadasa.

A mindezeket magdaba foglalé fejleszt6-innovatori tevékenység
folytatasa (3. keérdés: kompetencidk-tanulas tamogatasa,
személyiségfejlesztés, egyéni banasmodd, kozosség fejlesztése+
pedagogiai  folyamatok tervezése, szervezése, szakmai
egylttmikodés és felelGsségvallalas)



Célok indoklasa
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Utemezés:résztervek

0. év (2019-2020.)

Részterv (2021-2022.)

1,5 évre szOl. Els6 1épése a feltaro helyzetelemzés, ezzel parhuzamosan elindul a
fejleszt6 folyamat is: az adaptacio és innovacio a sajat intézményemen belil. (Részletes
tervdokumentacio!)

Részterv (2022-2024.)

A masodik részterv is 2,5 évet oOlel fel. Elindul a kiils6 iranyt megosztas is. Mar fel
tudom hasznalni az elsé részterv tapasztalatait, atadasuk, megosztasuk kovetkezhet. Igy
kiterjeszti a mester programot, boviti a jo gyakorlat helyszinét és tevékenységeinek korét.
Ezzel még tobb kovetkeztetés levondsaban segit.

Részterv (2025.)

Zard szakasz az utolso év, amelyben a program megvaldsuldsanak eredményeit
elemzem majd. Ennek elemei: az elzkor is megismételt i\érdé’ives kutatds, a létrejott
produktumok 0sszegzése, dokumentacid zarasa. Az ezekbdl levont tanulsagok mentén
ekkor kertilhet sor a kovetkez6 mesterprogram tervdokumentaciojanak elkészitésére is.

,<Koncentrikus korok”- tudasmegosztas (2. A, B kérdés)



/

/

Varhaté eredmények

Elsé elemként a sajat modszertani kulturam tovabbi, folyamatos fejlesztése a
célom.

Erre épiiléen a Boldogsag 6ra program és az ezen alapulé Orompedagogia innovacio
elemei adaptalasa minél tobb kollégam mindennapi gyakorlataba is.

Fontos elem a kozos gondolkodas, alkoto tevékenység, amely illeszkedik intézménytink
arculataba és tovabbépiti azt.

Az Gj mddszertani ismeretek birtokaban, alkalmazasaval iskolank tanuldinak szocialis
kompetencidi fejlodhetnek, javulhatnak tarsas kapcsolataik, jo iranyba alakulhat az
egymashoz, felnéttekhez, iskolahoz, tanulashoz valo viszonyulasuk.

A felnott Boldogsagklubban, az orszagos mozgalomhoz kapcsoldddan, részesiilhetnek
a sziilok is a pozitiv pszicholdgian alapulo szemléletformalasban, tAmogatasban.

Boviilhet intézményem segit$ kapcsolati haléja.

A fo?ramatos publicitas eredményezheti iskoldam pozitiv megitélésének tovabbi
erosodeéset.
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Tapasztalatok

A gyerekek szeretik, varjak, egyuttmiikodéek,
kreativak.

[tt feladat lesz, hogy ne valjon rutinszertivé. Tarhaz!
A sziloi fogadtatas jo, tamogato.

Alap lehet a feln6tt klubhoz.
A kollegak:??7?

A lehet6ség adott, van id6 az adaptaciora.
Ongerjeszts folyamat!

Egyik otlet sziili a masikat.
( 1.B kérdés: kockazati tényezok)



oldogsdgdra: TANLU
TANITHATO!
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Forrasok:
VIP Vauled Inspired People Coaching Center abrdja és
szovegrészlete
- letoltés

ideje : 2019.11.11.

Az iskola archivumaban, honlapjan és facebook
oldalan megjelené fotok és videdk -

Koszonet a segitséget Leszkd Agnesnek!
Sajat fotok


http://webcache.googleusercontent.com/search?q=cache:-qeZOnZL9QkJ:boldogsagora.hu/+&cd=3&hl=hu&ct=clnk&gl=hu
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